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92 Curso de Gestao, Fiscalizacao e Execucao de
Contratos Segundo a Nova IN 98/2022

Modalidade: Presencial

Carga hordria: 24 horas

Area tematica: Licitacdes, Contratos e Convénios
Periodo: 26/10/2026 a 30/10/2026

Horario: 08:00 as 13:00

Investimento: R$ 2.500,00

Programa do curso

Brasilia-DF, 26 a 30/10/2026
Horério: 08h as 13h

| - OBJETIVO

Fornecer uma visao sistémica e uma visao detalhada do processo de contratacdo na Administracao Publica
e de como a fiscalizacao de contratos se insere nesse contexto, segundo a nova lei de licitacdes e
contratos n? 14.133/21 e a instru¢do normativa MGI/SEGES n? 98/2022.

Entender os conceitos juridicos necessarios a correta atuacao em relacao aos contratos em regime publico
e suas espécies (aquisicoes, obras e servicos).

Saber diferenciar o papel do gestor e do fiscal de contratos administrativos de forma a exercer esses
papéis em consonancia com as obrigacdes e cuidados que requer a legislacao vigente, bem como mitigar
riscos de exposicao da Administracao e responsabilizacao dos agentes.

Saber o papel do agente da contratacdo e dos agentes publicos nessa fase de fiscalizacdo de contrato
segundo o decreto federal n? 11.246/22 e a nova lei de licitacdes e contratos, bem como das diversas
espécies de fiscais e do gestor.

Conhecer o fluxo completo de execucao de contrato com os seus principais marcos e a importancia da
fiscalizacao, dos atestes e do pagamento nesse contexto.

Conhecer detalhes e observar os principais pontos da fiscalizacdo dos contratos cujo objeto seja servico de
natureza continuada com mao de obra com dedicacao exclusiva, ou seja, terceirizacao de servicos na
Administracao Plblica e como esse tema é tratado dentro da lei n? 14.333/21, bem como na MGI/SEGES n?
98/.

Entender as principais alteragdes ou mutagdes juridicas que ocorrem ao longo da vigéncia dos contratos e
como se posicionar adequadamente enquanto fiscal e gestor, bem como apontar as principais novidades
trazidas pela lei n® 14.133/2021 sobre o assunto.

Conhecer a estrutura e os procedimentos de fiscalizacao e gestao de contratos previstos na IN n2 05/2017
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(Anexos VIII-A e VIII-B) e que foram ratificados pela IN n® 98/22, que revigorou a aplicacao da IN n? 5/2017
sob a 6tica da nova lei.

Il - PUBLICO ALVO

Destina-se a atender a agentes publicos e agentes de contratacdo dos setores de compras, contratos,
controles internos e areas finalisticas que trabalham direta ou indiretamente com as atividades de
gestores e fiscais de contratos durante a fase de execucao contratual

Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
1 - VISAO SISTEMICA DO PROCESSO DE CONTRATACAO NA ADMINSTRACAO PUBLICA.

» Abordagem do processo de contratacdao publica com uma visao sistémica (visao de floresta) saindo
desde as demandas da sociedade, passando pelo ciclo orcamentario e pelos planejamentos estratégico e
setorial (PCA), adentrando no macromodelo de contratacao da Administracao Publica com planejamento
da contratacao, selecao dos fornecedores (licitacao) e gestao dos contratos e, por fim, a efetiva entrega
dos beneficios a sociedade.

* Complementacdo da visao sistémica com a ética das fases da despesa publica (Fixacdo, Empenho,
Liguidacao e Pagamento) e suas associacdes com 0s principais marcos do processo de contratacao
publica.

2 - PROCESSO, LINHA DO TEMPO DO PROCESSO DE CONTRATAGCAO E O PLANEJAMENTO DA
CONTRATACAO. -+ Identificacdo do conceito de processo e de como ele se aplica ao ciclo de compras
publicas.

* A definicao das fases do meta-processo de contratacao segundo a nova lei de licitacdes n? 14.133/21
conforme o art. 179,

* |dentificacao das fases e atividades do processo de contratacao na linha de tempo e as acdes associadas
a fiscalizacao dos contratos.

* Os 10 mandamentos das contratacdes publicas seqgundo o TCU.

* Apresentacao do RCA (Riscos e Controles nas Aquisicdes) 2015 do TCU com foco na fiscalizacao de
contratos.

3 - CONCEITOS FUNDAMENTAIS SOBRE CONTRATOS.

* As principais diferencas entre contrato de direito privado e o contrato administrativo; distingao entre
contrato administrativo e convénio; tipos de contratos administrativos; regime juridico administrativo
aplicavel aos contratos; regimes de execucao dos contratos administrativos; conceitos de gestao, gestor,
fiscal e fiscalizacao.

* O regime juridico aplicavel aos contratos administrativos puros ou stricto senso.

* As disposicdes dos contratos na nova lei: aplicacao primaria e aplicacao supletiva ou complementar.

* Caracteristicas dos contratos administrativos (Consensual, Oneroso, Formal etc.).

* Clausulas exorbitantes e as prerrogativas e privilégios da Administracao Publica que asseguram a
representacdo do interesse coletivo e caracterizam o regime juridico administrativo.

+ A diferenca entre clausulas exorbitantes e clausulas leoninas.

* As clausulas essenciais em todo contrato e as novidades trazidas pela lei n 14.133/21 nesse topico.
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4 - ESPECIES DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS E DE CONTRATOS DE SERVICOS.

* Os diferentes tipos de contratos administrativos: contratos de aquisicdes, contratos de obras, contratos
de servicos e contratos de concessao.

» Contratos de servico: contratos de servicos comuns, contratos de servicos técnicos profissionais
generalizados e contratos de servicos técnicos profissionais especializados.

* A importancia dos contratos de servicos de natureza continuada e as suas caracteristicas que implicam
numa maior complexidade para a operacionalizacao dos diversos tipos de fiscalizacao.

* Como esse assunto foi tratado dentro da lei n® 14.133/217

5 - O GERENCIAMENTO E A FISCALIZACAO DOS CONTRATOS ADMINSTRATIVOS.

* O objetivo geral da fiscalizacao de contratos;

* Os objetivos especificos das atividades de fiscalizacao.

* Quem pode ser fiscal de contrato?

* Os elementos da indicacdo e da designacao dos fiscais de contrato a luz da IN n2 5/17 / IN n2 98/22.

* As atribuicbes e competéncias previstas para os gestores e para os ficais conforme o decreto federal n?
11.246/22.

* Pode haver recusa em ser designado fiscal ou gestor de contratos?

* A identificacao direta e multipla do responsavel por acompanhar os contratos administrativos trazida
pela nova lei de licitacdes. O contraste dessa identificacao com a generalidade trazida pela lei anterior e
com as designacdes sao promovidas a luz da IN n® 05/17 / IN n? 98/22. Como fica a questao da designagao
dos agentes?

* Os novos atores e procedimentos da fiscalizacao previstos na IN no 05/2017/ IN n2 98/22 e no decreto
federal n© 11.246/22.

* A separacao das designacoes de gestor e comissao.

* Os novos elementos trazidos pela IN no 05/2017/IN n 98/22: modelo de gestao contratual, modelo de
execucao contratual, o plano de fiscalizacao e a reuniao inicial.

* Falhas mais comuns na fiscalizacao do contrato na visao dos executores e na visao do controle.

» Conteldo obrigatério e fundamental do contrato e a sua relacdo com a execucao contratual; cldusulas
essenciais e acessorias.

* A designacao do fiscal do contrato; documentacles relativas a fiscalizacdo de contratos para o
acompanhamento; as funcdes do fiscal e do gestor do contrato; consequéncias do nao cumprimento das
atribuicoes de fiscalizacao; contratacao do auxilio para a atividade de fiscalizacdo a luz do novo decreto
federal n© 11.246/22.

* O auxilio ao fiscal do contrato pelos 6rgaos de assessoramento juridico e de controle interno como
inovacao trazida de forma explicita pela nova lei n® 14.133/21.

* As inovacoes da lei n 214.133/21 em termos de garantia contratual.

* A constituicao da garantia contratual e a recomposicao do seu valor em funcao das alteracdes
contratuais.

6 - O FLUXO DA EXECUCAO CONTRATUAL E OS PAPEIS E ATUACOES DE GESTORES E FISCAIS DO
CONTRATO NAS REGULAMENTACOES MAIS RECENTES (IN n2 98/22 e Decreto n2 11.246/22).

* Apresentacao da linha do tempo ou fluxo do processo de execucao de contrato, dos comunicados, dos
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recebimentos, da emissdao da nota fiscal, do ateste e do pagamento com a identificacdo dos papéis do
fiscal e do gestor de contrato e os caminhos criticos dessa fase a serem observados pelos agentes
envolvidos.

* A importancia dos termos de recebimento provisério e definitivo. As novidades em relacdo aos prazos
dos recebimentos trazidos pela lei n214.133/21 em relacao aos diversos tipos de objeto.

* As competéncias para emissao dos termos de recebimento provisério e definitivo segundo os ditames do
decreto federal n? 11.246/22.

* A boa novidade da lei n? 14.133/21 em relacao ao auxilio e assessoramento aos fiscais e gestores em
relacao as suas atividades pelas consultorias juridicas e pelos érgaos de controle.

* Os cuidados prévios que se devem ter com a emissao das notas fiscais pelos fornecedores a fim de
evitar cancelamento ou a retencao de tributos a maior.

* A relevancia do ateste da prestacdao dos servicos ou do fornecimento dos bens, bem como as
responsabilidades associadas aos atos.

* A conexao com a fase de liquidacdo da despesa e a importancia dessa acao para a fiscalizacao de
contratos diante do que estd previsto na lei n? 4.320/64.

7 - CONTRATO DE ESCOPO x CONTRA POR TEMPO, VALIDADE x VIGENCIA x EFICACIA, PRAZO DE VIGENCIA
x PRAZO DE EXECUCAO DOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS - DEFINICOES, DIFERENCAS e
CONSEQUENCIAS PARA AS ATIVIDADES DOS FISCAIS e GESTORES. A ADEQUADA DEFINICAO DE PRAZO DE
CONTRATO TRAZIDA PELA NOVA LEI, QUE TROUXE MAIS CLAREZA PARA OS ATORES DA EXECUCAO
CONTRATUAL. OUTRAS NOVIDADES TRAZIDAS PELA LEI N2 14.133/21 SOBRE ESSE TEMA COMO 0S
PRAZOS ALONGADOS DE ATE 10 ANOS E O NOVO MARCO DE CONTAGEM DE PRAZO PARA A REALIZACAO
DO REAJUSTAMENTO.

8 - PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS.

» Apresentacado das condicdes exigidas pelas consultorias juridicas e as previsdes legais para que 0s
orgaos possam realizada a prorrogacao do prazo dos contratos administrativos; relacao dessas condicdes
com a atuacao do fiscal de contrato.

* Os contratos de natureza continuada e as novidades da lei n? 14.133/21 (servicos e fornecimento). Como
isso pode afetar a execucao dos contratos?

9 - INEXECUCAO CONTRATUAL

* O uso do IMR a fim de reconhecer a inexecugao contratual.

* O uso do MGC (Modelo de Gestao do Contrato) previsto no TR.

* O conceito de glosa.

* A diferenca entre glosa e sancao;

* A aplicacdo do devido processo legal para os casos de glosa e sancéo. E obrigatério para as duas
situacdes?

* A possibilidade ou nao de reten¢ao de pagamento.

* A novidade em relacdo a ordem cronolégica de pagamento trazida pela nova lei de licitacdes e o que diz
a IN SEGES n? 77/2022.

* Existe prazo para pagamento determinado na nova lei?

* As situacles que ensejam a rescisao contratual e as novidades previstas na nova lei de licitacdes sobre
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esse tema como, por exemplo, 0s Novos prazos maximos admitidos para atraso de pagamento e para
suspensao da execucao.

10 - SANCOES ADMINISTRATIVAS

* Definicdo, previsdes legais, importancia para a fiscalizacao.

* Quais as sanc0es previstas na nova lei de licitacdes e a abrangéncia dessas penalidades;

* A consolidacao das sancdes na nova lei com a extincao da sancao de suspensao temporaria.

* Razoabilidade, devido processo legal, contraditério e ampla defesa.

* A adequada instrucao processual de aplicacao de san¢des nos fornecedores inadimplentes.

* Por que evitar a previsao no edital ou TR de aplicacao de sancdes de forma genérica?

* Apresentacao de exemplos de TRs com modelos de aplicacao de sancdes objetivos, que facilitam a
fiscalizacao dos contratos no dia-a-dia.

11 - ALTERACOES / MULTABILIDADE DOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

* A diferenca entre alteracdes qualitativas e quantitativas; a aplicacao dos percentuais legais do limite das
alteracdes; extrapolagao excepcionalissima do limite legal para aditivar os contratos.

* Como fica o limite de 25% para alteracdes contratuais consensuais diante da nova lei?

* A dlea ordinaria e previsibilidade dos fatores que pode desequilibrar os contratos e o conceito de
reajuste ou reajustamento.

* A teoria da imprevisdo que da amparo juridico para as revisdes ou recomposicées com base na alea
extraordinaria.

* Distincao entre reajuste, revisao, repactuacao e equilibrio econémico-financeiro.

* O instituo da repactuacao e a conexao direta com a terceirizacao e com a planilha de custos e formacao
de precos, bem como com a conta vinculada ou fato gerador.

* A positivacao dos conceitos de repactuacao na nova lei de licitacdes.

* Termo aditivo e apostilamento, quando ocorrem e a obrigatoriedade.

12 - OS PRINCIPAIS TOPICOS TEORICOS DO CURSO SAO APRESENTADOS EM ALINHADOS AOS
ENTENDIMENTOS DO TCU EM RELACAO A FISCALIZACAO DOS CONTRATOS SEGUNDO OS INFORMATIVOS
DE LICITACAO E CONTRATOS DO TCU DE 2010 ATE 2024.

IV - CARGA HORARIA E PERIODO

O curso esta previsto para o periodo de 26 a 30/10/2026, no horarios das 08h as 13h, totalizando
24(vinte e quatro) horas/aula.Na oportunidade, os participantes receberao apostila com a apresentacao do
curso, artigos especializados sobre o tema e os informativos de licitacdes e contratos do TCU de 2010 a
2024 com o foco na fiscalizacao de contratos.

V - METODOLOGIA

Aulas expositivas com a apresentacao de exemplos praticos sobre os temas, bem como a indicacao dos
principais conceitos e jurisprudéncias atualizadas do TCU e das orientac6es normativas da AGU.

VI - LOCAL E INFORMAGCOES

O evento serd ministrado no Auditério da ABOP - SCS, Qd. 02, Edificio Palacio do Comércio, conjunto 801 a
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806 - CEP: 70.318-900, Brasilia-DF.
Para maiores informacdes utilize os telefones: (61) 3224-2613, (61) 3224-2159 e Fax: (61) 3225-1993, na
Internet acesse o endereco www.abop.org.br

VII - INSCRICOES

Deverao ser feitas através do preenchimento da Ficha Online. enquanto houver vagas. O investimento na
inscricao é de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) por participante.

Para cada 05(cinco) inscricdes do mesmo érgao efetivadas neste evento, a Abop esta oferecendo 01(uma)
bolsa integral adicional.

A ABOP s6 considerara efetivada a inscricao apds a apresentacdo da cépia do depédsito da referida
importancia no Banco 341- ITAU- Agéncia 8635, Conta Corrente n2 24938-9 ou da Nota de Empenho
correspondente, em nome da entidade. O CNP) 00.398.099/0001-21 e CF/DF 07.343.300/001-00.A ABOP
podera postergar o inicio do evento ou cancelar, caso o numero de participantes nao seja suficiente para
atender a programacao.

IX- REQUISITOS

Ter curso superior ou exercicio profissional na area de planejamento, patrimonio, orcamento,
administracao e financas publicas em geral ou em dareas correlatas.
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